
Die Gemeinnützige Gesellschaft zur Förderung von Wissenschaft und Bildung F. W. B. GmbH, Düsseldorf, 
eine Einrichtung der fünf in Nordrhein-Westfalen gelegenen (Erz-)Bistümer, sucht für sein Institut für 
Lehrerfortbildung in Essen-Werden, zum 01.08.2022 eine/n 

Dozent/in
(m/w/d) mit dem Profil 

„Schulrecht / allgemeine und fachbezogene Rechtskunde". 

Arbeitsschwerpunkte 

■ Leitung und Durchführung von schulexternen und schulinternen Fortbildungen zum Schulrecht, zum

Beamten- und Tarifrecht und zur Rechtskunde
■ Leitung und Durchführung von Modulen zur Schulleitungsqualifizierung an öffentlichen Schulen, an

Katholischen Schulen in freier Trägerschaft in Nordrhein-Westfalen sowie in bundesweiten
Schulleitungsreihen für Katholische Schulen in freier Trägerschaft

■ Leitung und Durchführung von Fortbildungsreihen mit schul- und dienstrechtlichem Schwerpunkt für

Funktionsstelleninhaber
■ Leitung und Durchführung von Fort- und Weiterbildungen speziell für Lehrkräfte und Schulleitungen an

Katholischen Schulen in freier Trägerschaft
■ Leitung und Durchführung von Fortbildungen für Lehrerräte und Mitarbeitervertretungen

■ Auf Anfrage: Mitarbeit bei verschiedenen Fortbildungsmaßnahmen der (Erz-)Diözesen

■ Ggf. Erstellen von Arbeitshilfen zu den o.g. Themen

Voraussetzungen sind 

■ Juristische Ausbildung (1. und 2. Staatsexamen Jura oder Lehramt Recht Sek II)

■ Mehrjährige Berufserfahrung im Schulrecht, einschließlich Dienstrecht und dem Recht der tarifbeschäftigten
Lehrkräfte

■ Umfangreiche Erfahrung in schul- und dienstrechtlicher Fortbildung für Lehrkräfte und Personalvertretungen

■ Gute Kenntnisse in rechtskundlich relevanten Rechtsgebieten

Wünschenswert sind

■ Kenntnisse des Rechts der Schulen in freier Trägerschaft

■ Kenntnisse im Besoldungsrecht, Versorgungsrecht und Nebentätigkeitsrecht

■ Erfahrung in der Schulleitungsqualifizierung

Gesucht wird eine Persönlichkeit, die die Grundsätze der katholischen Glaubens- und Sittenlehre anerkennt 
und beachtet und sich durch hohes pädagogisches Engagement auszeichnet.

Das Institut bietet der zukünftigen Stelleninhaberin/dem zukünftigen Stelleninhaber die Möglichkeit, auf dem 
genannten Arbeitsgebiet in Zusammenarbeit mit einem aufgeschlossenen Dozentenkollegium selbstständig 
tätig zu sein.

Vergütung und Sozialleistungen erfolgen nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO, ver-
gleichbar TVöD) bis zu EG 15. 

Für Rückfragen steht der Institutsleiter, Herr OStD i.K. PD Dr. Paul Platzbecker, unter Telefon 0201-946193-0 
zur Verfügung. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 1. März 2022 an: 
Institut für Lehrerfortbildung
PD Dr. Paul Platzbecker
Dahler Höhe 29
45239 Essen
k.keyzers-wittig@ifl-fortbildung.de

INSTITUT FÜR 
LEHRERFORTBILDUNG 




