
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  

30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  

Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter www.donbosco.de.  

Unter dem Dach des St. Johannesstifts der Salesianer Don Boscos in Essen-Borbeck 

sind verschiedene Einrichtungen wie den Don-Bosco-Club, eine Einrichtung der 

offenen Jugend- und Jugendsozialarbeit sowie das Don-Bosco-Gymnasium 

miteinander verknüpft. Der Don-Bosco-Club gehört mit seinem Angebot in den 

Bereichen Sport und Integration, Ernährung und Gesundheit als „Haus der offenen Tür“ zu den größten Kinder- und 

Jugendeinrichtungen des Ruhrgebiets. Das Don-Bosco-Gymnasium in Essen-Borbeck ist ein fester Bestandteil in der 

Essener Schullandschaft. Das St. Johannesstifts umfasst zudem die Mitarbeit in der Seelsorge der Pfarrei St. Dionysius. 

Für das St. Johannesstift suchen wir ab 01.01.2022 oder später eine engagierte Persönlichkeit als  
 

Referent der Einrichtungsleitung (m/w/d) 
  in Teil- oder Vollzeit (ab 25 - 39 h/Woche)  

 

Ihre Verantwortung:  

- Unterstützung der Einrichtungsleitung bei strategischen und konzeptionellen Fragestellungen  

- Mitarbeit bei der Entwicklung und Umsetzung von Konzepten zur Einrichtungsstrategie und 

Einrichtungsentwicklung 

- Strukturelle und inhaltliche Weiterentwicklung der Einrichtung und deren Geschäftsbereiche 

- Begleitung und eigenverantwortliche Durchführung von Projekten  

- Vernetzung und Netzwerkarbeit zur Weiterentwicklung der Einrichtung 

- Neuentwicklung und Ausdifferenzierung von Angeboten sowie Kommunikation der 

einrichtungsspezifischen Angebote an Kommunale und private Träger  

 

Ihr Profil: 

- Sie können ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Sozialpädagogik, der Sozialen Arbeit, der 

Sozialwirtschaft oder eine vergleichbare Qualifikation vorweisen 

- Sie verfügen über Erfahrung in der Netzwerkarbeit im Kinder- und Jugendbereich  

- Sie überzeugen durch organisatorische Fähigkeiten, Verbindlichkeit und haben Freude daran, Konzepte 

eigenständig zu entwickeln 

- Sie arbeiten selbstständig und eigenverantwortlich, mit Eigeninitiative und Energie 

- Sie identifizieren sich mit den Werten und Leitlinien der Salesianer Don Boscos und sind bereit, diese 

im Berufsalltag zu leben 

 

Es erwartet Sie:  

- Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe mit hohem Handlungsspielraum 

- Einblick in Aufgaben einer Einrichtungsleitung und die Möglichkeit, die eigenen Kompetenzen in 

diesem Aufgabenbereich zu erweitern  

- Ein verlässliches und sicheres Arbeitsumfeld bei einem großen Träger mit einer von christlichen 

Werten geprägten Arbeitskultur 

- Eine der Aufgabe entsprechende angemessene Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des 

Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit umfangreichen Sozialleistungen  

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! 
 

Senden Sie diese per E-Mail an stellenausschreibung@donbosco.de.  

Bitte fassen Sie idealerweise alle Unterlagen in einer PDF-Datei zusammen. 

Ihre Ansprechpartnerin: Frau Lena Freitag, St.-Wolfgangs-Platz 10, 81669 München, 089-48008/493. 


