
   
 Duisburg Mülheim Oberhausen 

 

Der Evangelische Kirchenkreis Duisburg sucht zum 01. Mai 2022 für die Ökumenische  
TelefonSeelsorge Duisburg Mülheim Oberhausen eine 
 

Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d) 

Der Beschäftigungsumfang beträgt 100%. Die Anstellung ist unbefristet. 
 
Die Ökumenische TelefonSeelsorge Duisburg Mülheim Oberhausen ist eine gemeinsame Einrichtung der 
evangelischen und der katholischen Kirche. Bei ihr arbeiten ca. 130 qualifizierte ehrenamtliche 
Mitarbeiter*innen sowie Honorarkräfte und Hauptamtliche. Die TelefonSeelsorge bietet Menschen in 
seelischen Konflikten und in Notsituationen rund um die Uhr eine menschlich zugewandte Hilfe durch 
jährlich rund 17.500 Gespräche am Telefon, 200 Face-to-Face-Beratungen für Suizidgefährdete, 500 Mails 
und 300 Chats. 

Ihr Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen: 

- Mitarbeit in der Auswahl, Ausbildung, Supervision und fachlichen Begleitung der Ehrenamtlichen 

- Organisation und Durchführung von Fortbildungsveranstaltungen 

- Vertretung der Leitung in Abwesenheit 

- Weiterentwicklung der Beratung über digitale Medien 

- Mitarbeit bei der Öffentlichkeitsarbeit und bei Organisations-, Kooperations- und 

Verwaltungsaufgaben 

- Eigenverantwortliche Übernahme definierter Arbeitsbereiche 

Diese Voraussetzungen bringen Sie mit: 

- Studienabschluss in Sozialpädagogik oder vergleichbare Qualifikation 

- Beraterische, therapeutische und/oder supervisorische Zusatzausbildung 

- Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeitgestaltung (auch Abend und Wochenenden) 

- Kompetente und sichere Nutzung digitaler Medien 

- Bewusste Wertschätzung der evangelischen und katholischen Kirche und die Bereitschaft, 
Beratung und Seelsorge aus christlicher Überzeugung und in ökumenischer Haltung mitzutragen 
 

Wir erwarten: 

- Teamfähigkeit, Organisationstalent, Kreativität, Humor, Verschwiegenheit, Verlässlichkeit 

- Das für unsere Arbeit notwendige Gespür im Umgang mit Menschen 

- Gute Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit den ehrenamtlich Mitarbeitenden 

Wir bieten: 

- Entgelt nach BAT-KF 

- Zusätzliche Altersversorgung über die Kirchliche Zusatzversorgungskasse 
- Fortbildung und Supervision 

- Eine abwechslungsreiche Aufgabe mit viel Gestaltungsraum 

- Ein wertschätzendes Arbeitsklima 

- Eine engagierte Gemeinschaft von Haupt- und Ehrenamtlichen 

 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bitte 

per E-Mail bis zum 15. November 2021 an buero@telefonseelorge-duisburg.de  

Nähere Auskünfte erteilt der Leiter der TelefonSeelsorge Duisburg Mülheim Oberhausen, Herr Dipl.-

Theol. Dipl.- Psych. Olaf Meier unter 0203-2951-3331. 

mailto:buero@telefonseelorge-duisburg.de

