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Soziale und interkulturelle Kompetenz für Mülheim 
Nah bei den Menschen 

 
Der Caritas-Sozialdienste e.V. ist als katholischer Wohlverfahrtsverband in Mülheim an der Ruhr in den 
Bereichen Kinder-, Jugend und Familienhilfe, Jugendarbeit und Schule, der Teilhabe und Integration von 
Menschen mit Einschränkungen sowie der Begleitung und Unterstützung von Flüchtlingen und Migranten 
tätig. Auf Basis von Satzung und Leitbild unterstützen wir mit ca. 240 hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern alle Bürgerinnen und Bürger in Mülheim an der Ruhr mit sozialer und interkultureller 
Kompetenz. 

 
Für unsere Ehe-, Familien- und Lebensberatung suchen wir ab dem 01.01.2022  

eine/n erfahrene/n und motivierte/n 
 

Pädagogische/n MitarbeiterIn (FH/BA) oder gleichwertige Qualifikation 
mit Zusatzqualifikation zum/zur Ehe- Familien- und LebensberaterIn 

mit einem Stellenumfang von 46% (18 Std./ Woche) 
 
Ihr Aufgabengebiet 

 Unterstützung, Begleitung und Beratung von Erwachsenen, Paaren und Familien 

 die eigenständige und fachgerechte Dokumentation fallbezogener Daten 

 Koordination und Organisation der für die Tätigkeit relevanten Aufgaben 

 Entwicklung weiterer Angebote 
 
Was Sie mitbringen  

 Qualifikation zum/r katholischen Ehe-, Familien- und LebensberaterIn oder vergleichbare 
Qualifikation 

 Verantwortungsbewusstsein, Engagement und Fachkompetenz  

 Hohe Belastbarkeit, Konfliktfähigkeit und Flexibilität sowie Teamfähigkeit und 
Kooperationsbereitschaft  

 Fundierte PC-Kenntnisse  

 Identifikation mit unserem Leitbild und die Bereitschaft, die Werte und Ziele der Caritas 
mitzutragen 

 Erfahrungen in Beratung/Therapie sowie Zusatzqualifikation in systemischer Beratung 
gewünscht 
 

Was wir Ihnen bieten  

 Ein abwechslungsreiches und vielseitiges Aufgabengebiet  

 Ein fachlich sehr kompetentes, engagiertes und freundliches MitarbeiterInnen- Team  

 Eine durch Teamarbeit geprägte Arbeitsatmosphäre mit vielfältigen 
Gestaltungsmöglichkeiten  

 Umfangreiche und intensive Einarbeitung sowie fachliche Begleitung durch die 
Fachdienstleitung  

 einen Arbeitsvertrag zunächst für 12 Monate mit Option auf Vertragsverlängerung 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Supervision 

 Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit 
betrieblicher Altersvorsorge  

 
Für weiterführende Informationen steht Ihnen Christiane Thöne unter der Telefonnummer 
0208/30008- 60 gerne zur Verfügung.  
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 17. 
September 2021 per Mail unter christiane.thoene@caritas-muelheim.de oder Caritas-
Sozialdienste e.V. Frau Christiane Thöne - Hingbergstr. 176 - 45470 Mülheim an der Ruhr 
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