
Für unser Alten- u. Pfl egeheim St. Josef suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine
Betreuungsassistenz (m/w/d)

in Teilzeit (29,25 Std. / Woche) als Schwangerschafts-/Elternzeitvertretung

Die St. Augustinus Gelsenkirchen GmbH ist mit rund 4.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern einer der 
größten Arbeitgeber in Gelsenkirchen. Zum Konzern gehören mehrere Krankenhäuser, Senioreneinrichtungen, 
diverse Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe sowie Wohn- und Geschäftshäuser und Friedhöfe.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann senden Sie Ihre Bewerbung an die
St. Augustinus Gelsenkirchen GmbH
Personalservice
Virchowstraße 122, 45886 Gelsenkirchen oder an bewerbung@st-augustinus.eu
Weitere Informationen: www.st-augustinus.eu
Für fachliche Nachfragen: Einrichtungsleitung Michaela Mell, per Mail an M.Mell@altenheim-stjosef.de

Das dürfen Sie erwarten:

Das bringen Sie mit:

 eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten und aufgeschlossenen Team
 eine von Empathie und Kollegialität geprägte Atmosphäre
 eine angemessene Einarbeitungszeit sowie die Möglichkeit zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungs-

maßnahmen 
 eine Vergütung nach den Allgemeinen Vertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)

 eine abgeschlossene Weiterbildung zur 
Betreuungskraft nach § 43b, 53c SGB XI

 höfl iches und sicheres Auftreten sowie Einfüh-
lungsvermögen im Umgang mit Bewohnern und 
Angehörigen

 Freude an der Arbeit mit alten und pfl egbedürfti-
gen Menschen

 eine wertschätzende Grundhaltung gegenüber 
alten und kranken Menschen

 Christliche Werteorientierung
 Gelassenheit bei verhaltensbedingten Besonder-

heiten der betreuten Menschen
 Phantasie, Kreativität und Flexibilität
 Beobachtungsgabe, Wahrnehmungs- und Kom-

munikationsfähigkeit (verbal- und nonverbal)

Das sind u.a. Ihre Aufgaben:
 Schaff ung einer guten Atmosphäre in der Beschäf-

tigung zum Aufb au einer stärker auf Hoff nung und 
Freude gerichteten Grundhaltung und einer Motiva-
tion zur Beteiligung an der Beschäftigungstherapie 

 im Rahmen von Beschäftigung: Einbindung des Be-
wohners in eine soziale Gruppe, Vermittlung eines 
„Dazu- und Zusammengehörigkeitsgefühls“. 

 Unterstützung bei Freizeitgestaltung und Hobby-
fi ndung 

 Spaziergänge und Ausfl üge mit den Bewohnern
 Musik hören, musizieren, singen mit den Bewohne-

rinnen und Bewohnern
 malen und basteln mit den Bewohnerinnen und 

Bewohnern


