
 Freude an der Arbeit mit schwierigen Kindern
 Spontanität, Flexibilität und Belastbarkeit
 Bereitschaft, sich auf Kinder mit unterschiedli-        
        chen Problemen einzustellen
 Fähigkeit zur Teamarbeit

 Förderung und Betreuung von Kindern die 
        aktive Gestaltung des Gruppenalltags
 Mitwirken an Aufnahme und Entlassung von 
        Kindern
 Alltags- und Freizeitgestaltung
 Dokumentation, Erziehungsplanung
 Teilnahme an Teamsitzungen

Dann senden Sie Ihre Bewerbung an
St. Augustinus Gelsenkirchen GmbH
Personalservice
Virchowstraße 122, 45886 Gelsenkirchen
bewerbung@st-augustinus.eu

Weitere Informationen: www.augustinus.eu
Fachliche Nachfrage: 
Einrichtungsleitung Matthias Hommel und Martin Roth, per E-Mail an info@sanktjosef.eu

 Vergütung nach AVR sowie zusätzliche 
        Sozialleistungen eines kath. Trägers (KZVK)
 Teilnahme an Teamsitzungen sowie Supervision
 Mitarbeit und Unterstützung in einem 
        erfahrenen Team

Die St. Augustinus Gelsenkirchen GmbH ist mit rund 4.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern einer der größten 
Arbeitgeber in Gelsenkirchen. Zum Leistungsverbund gehören mehrere Krankenhäuser, Senioreneinrichtungen 
und diverse Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe sowie Wohn- und Geschäftshäuser und Friedhöfe.

Das bringen Sie mit:

Das dürfen Sie erwarten:

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Für unsere heilpädagogische Intensivgruppe suchen wir ab sofort einen engagierten

Erzieher (m/w/d)
in Vollzeit oder Teilzeit als Krankheitsvertretung

Das sind Ihre Aufgaben:

Die Kinder- und Jugendhilfeeinrichtung St. Josef ist eine stationäre Jugendhilfeeinrichtung, die 111 Kinder 
und Jugendliche in 12 Wohngruppen betreut.
In der heilpädagogisch orientierten Wohngruppe leben sieben Kinder ab drei bis maximal 12 Jahren.
Die Kinder werden durch ein erfahrenes Team betreut.


