KEFB

Katholische Erwachsenen-
und Familienbildung
im Bistum Essen gGmbH

Die Katholische Erwachsenen- und Familienbildung im Bistum Essen gGmbH sucht fur die
Erwachsenenbildung am Standort Essen zum 01.01.2022 einen hauptamtlichen

Theologen (m/w/d)
mit einem Beschaftigungsumfang von 75 % = 29,25 Stunden pro Woche.

Die Katholische Erwachsenen- und Familienbildung im Bistum Essen gGmbH (KEFB) ist Tragerin der
Familienbildungsstétten und des Diézesanbildungswerks im Bistum Essen. In Essen ist sie mit zentralen und
dezentralen Bildungsangeboten vor Ort vertreten.

Wenn Sie Freude an der Bildungsarbeit mit Erwachsenen haben, gern die vielfaltigen Fragen des Lebens
und nach Gott wachhalten, kreative und innovative padagogische Konzepte erarbeiten und vor dem
Hintergrund der Diversitdt Menschen bei ihren Lernprozessen begleiten wollen, dann freuen wir uns auf Ihre
aussagekraftige Bewerbung.

Was Sie erwartet:

* Mitarbeit in einem kreativen und offenen Team

»  Mitwirkung in Gremien von Kommune, Stadtkirche bzw. Pfarreien

» Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der Bildungsarbeit in der KEFB

» Verantwortung fiir das Veranstaltungsprogramm der Erwachsenenbildung vor Ort
» Bearbeitung eigener inhaltlicher Schwerpunkte, Tagungen und Projekte

»  Zusammenarbeit mit zahlreichen Kooperationspartnern

lhre Aufgabe:

» Organisation von Bildungsveranstaltungen insbesondere mit (pastoral-) theologischen und
gesellschaftspolitischen Schwerpunkten.

» Auf-, Ausbau und Pflege eines Netzwerkes zu (kirchlichen) Organisationen, Verbanden, Kommunen
sowie (weiteren) sozialen Dienstleistern im Einzugsgebiet der KEFB Essen, Bottrop/Gladbeck

» Koordination und Vernetzung der Bildungs- und Qualifizierungsbedarfe mit den entsprechenden
Verantwortlichen im Bistum Essen

» Konzeptionelle und strategische, zukunftsorientierte Weiterentwicklung des Arbeitsbereiches
insbesondere unter Einbezug digitaler Veranstaltungsformate

* Gewinnung von Multiplikatoren, Dozenten und Sponsoren

» Beratung und Begleitung kirchlicher Gremien zu Fragen katholischer Erwachsenen- und
Familienbildung

»  Programmplanung und Datenpflege in Kufer SQL

lhr Profil:

» Geisteswissenschaftliches Hochschulstudium (vorzugsweise in den Fachern Theologie,
Religionswissenschaften) mit Abschluss Master of Arts, Diplom oder vergleichbarer Qualifikation

» Erfahrungen in der Erwachsenenbildung

» Erfahrungen in der Projektarbeit

* Netzwerkorientierung und Féhigkeit zu interdisziplindrem Arbeiten

+ Medienkompetenz, sicherer Umgang mit digitalen Medien inkl. gangiger Office-Anwendungen

*  Gute Team- und Kommunikationsféhigkeit
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* Hohes MaB an Selbstorganisation und Eigensténdigkeit

» Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung und zur Fort- und Weiterbildung

» Persoénliche Identifikation mit den Aufgaben, Werten und Zielen der katholischen Kirche

» Bereitschaft das Leitbild der KEFB und das Zukunftsbild des Bistums Essen mitzutragen und aktiv
mitzugestalten

Was wir bieten:

« Ein vielseitiges, kreatives und familienfreundliches Arbeitsumfeld
+ Eine adaquate Einarbeitung

» Eine tarifliche Vergitung und soziale Leistungen nach der kirchlichen Arbeits- und
Vergitungsordnung (KAVO) (vergleichbar TV6D)

e Zusatzversorgung
» |hr Dienstort ist Essen

» Unsere Einrichtungen sind nach dem Weiterbildungsgesetz des Landes Nordrhein-Westfalens
anerkannt und vom ,Gitesiegelverbund Weiterbildung e.V.* zertifiziert

Grundlagen fiir die Arbeit der KEFB gGmbH sind die vielfaltigen Interessen der Menschen in unserer
heutigen Gesellschaft, die Grundsétze und Ziele der katholischen Kirche, das Leitbild der KEFB, das
Zukunftsbild des Bistums Essen sowie das Weiterbildungsgesetzt des Landes Nordrhein-Westfalen.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Frauen und Manner sind ausdrlcklich erwinscht.
Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 07.06.2021 als PDF-Datei an:

bewerbung@kefb.info

Wir freuen uns auf lhre aussagekréaftigen Bewerbungsunterlagen.

Bei inhaltlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Martin Zensen (Tel. 0201/2204-279, E-Mail:
martin.zensen@kefb.info), fiir Rickfragen zum Verfahren steht Ihnen Frau Inge Glaser (Tel. 0201 2204-250,
E-Mail: inge.glaser@kefb.info) gerne zur Verfigung.

Unsere Einrichtungen sind nach dem Weiterbildungsgesetz des Landes Nordrhein-Westfalen anerkannt und
mit dem Gutesiegel des ,Gltesiegelverbund Weiterbildung e.V.* zertifiziert. Grundlage fr die Arbeit der
Einrichtungen sind die Grundsatze und Ziele der katholischen Kirche, das eigene Leitbild, das
Weiterbildungsgesetz NRW und die Vorgaben des Kinder- und Jugendhilfegesetzes.



