Kirche im
Bistum Aachen :

ARBEITEN BEIM BISTUM AACHEN

IT-System- und Anwendungsbetr

(M/W/D) ‘

gesucht fiir die Abteilung Informations- und Kommunikationstechnologie zum nachstméglichen Zeitpunkt,
Beschaftigungsumfang von 100 %.

uer
¢

Die Abteilung entwickelt eine Strategie fur den Einsatz von Informations- und Kommunikationstechnologie fir das Bischofliche
Generalvikariat sowie fur die zugeordneten Einrichtungen und unterstitzt die Organisation in der Optimierung und
Automatisierung von Geschaftsprozessen. Dartber hinaus verantwortet sie die Einflhrung und technische Vernetzung von IT
Fachanwendungen und Kommunikationstechnologien, die Gewahrleistung des Betriebs und den Support der Nutzer, die
Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur, das Lizenzmanagement und die Definition von technischen Standards fur die IT-Sicherheit.
www.bistum-aachen.de/Informations-und-Kommunikationstechnologie/

IHRE VERANTWORTUNG IHR PROFIL

+ Einrichtung, Konfiguration und Anpassung von komplexen + Abgeschlossene Hochschulbildung (Bachelor/Diplom FH)
Anwendungssystemen in enger Kooperation mit mit dem Schwerpunkt Informatik oder vergleichbare
unterschiedlichen Fachbereichen und unter Einbeziehung Fachrichtung
von Dienstleistern + Kenntnisse im Umfeld Personalverwaltungsanwendungen

+ Uberwachung von Anwendungssystemen, und Lizenzmanagement von Vorteil
Stoérungsbearbeitung und Koordination von Experten und - Einschlagige Berufserfahrung

Dienstleistern zur Problemldsun . .
& + Vermittlungskompetenz zwischen den Fachanforderungen

* Unterstutzung bei der Weiterentwicklung von und der IT Umsetzung
Anwendungssystemen durch Anforderungsanalyse,
Spezifikation und Ausschreibung unter Einhaltung von
Datenschutz und IT-Sicherheit

+ Erstellung von Dokumentationen, Statistiken und deren
Auswertung hinsichtlich der betreuten
Anwendungssysteme

+ Ausgepragte Teamfahigkeit und Kundenorientierung

WIR BIETEN

* Werteorientierung Personalentwicklung E?e \rlwtle'r%]UturAgberfolgt njch der
. : . Jobticket irchlichen Arbeits- un
. Cambio Carsharing Vergutungsordnung (KAVO).

* Betriebliche A|teI’SVOrSOFge MOgI|Chke|t der Mltgestaltung Schwerbehinderte Menschen

* Flexible Arbeitszeiten Kollegiales Umfeld werden bei gleicher Qualifikation
und gleicher personlicher Eignung
bevorzugt bertcksichtigt.

& Ihre aussagefahige, vollstandige Bewerbung stellen Sie bitte bis zum 25. April 2021 online in unser
Bewerbungsportal ein.
-‘ r , Bischofliches Generalvikariat Aachen
=t Abteilung 2.1 Personalmanagement - Frau Aline Krings
Telefon: +49 241 452 341



