
 

Der Caritasverband für Bochum und Wattenscheid e. V. sucht zum 01. April 2021 einen 

Psychologen (Diplom oder Masterabschluss) / 
Psych. Psychotherapeuten (m/w/d)  

als Leiter der Beratungsstelle „Neue Wege“ 

mit einem Beschäftigungsumfang von bis zu 39 Std./Woche 

 

„Neue Wege“ ist eine ärztliche und psychosoziale Fachberatungsstelle gegen Misshandlung, 

Vernachlässigung und sexuellen Missbrauch von Kindern. Sie bietet sowohl von Gewalt betroffenen 

Kindern, Jugendlichen und Heranwachsenden als auch Zeugen häuslicher Gewalt ihre Hilfe an. Weitere 

Zielgruppen der Beratungsstelle sind sexuell übergriffige Kinder und Jugendliche sowie Erwachsene, die 

häusliche Gewalt gegen ihren Partner ausüben. Gewaltprävention und Therapie stehen im Mittelpunkt der 

Arbeit. Angegliedert ist neuLand, eine ambulante Therapieeinrichtung für erwachsene Sexualstraftäter. 

Als Leiter von „Neue Wege“ koordinieren Sie die Kinderschutzambulanz, die Ambulante 

Rückfallvorbeugung und neuLand. Neben der Leitungstätigkeit erwarten wir Ihr Engagement in der 

therapeutischen Arbeit im Umfang von etwa 20 Wochenstunden. 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

 eigene Fallarbeit 

 Erstellung von Konzepten für Vorträge und Seminare sowie deren Durchführung 

 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, Verfassen von Fachartikeln 

 Kooperation mit anderen Einrichtungen (Jugendhilfe, Medizin, Gericht etc.) und regelmäßige 
Mitarbeit in den regionalen und überregionalen Netzwerken 

 Auswertung und Interpretation von Statistiken, Erstellen von Jahresberichten 

 Wahrnehmung der Funktion des innerverbandlichen Präventionsbeauftragten. 
 
Ihr Qualifikationsprofil: 

 Approbation als psychologischer Psychotherapeut (m/w/d) 

 vertiefte Kenntnisse in der Dynamik des sexuellen Missbrauchs und der Misshandlung  

 traumatherapeutisches Wissen 

 Kenntnisse der Jugendhilfestrukturen  

 soziale und integrative Kompetenz 

 hohe Leistungsbereitschaft und Einsatzfreude. 
 
Die Verbundenheit mit unseren Zielen als katholischer Wohlfahrtsverband setzen wir voraus. 
 
Wir bieten eine leistungsgerechte Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des Deutschen 
Caritasverbandes mit den darin vorgesehenen Sozialleistungen (u.a. die finanzielle Beteiligung an der 
betrieblichen Altersvorsorge). 
 
Wenn Sie an dieser verantwortungsvollen beruflichen Aufgabe in einem kollegialen und motivierten 
Team interessiert sind, senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an: 
 
Caritasverband für Bochum und Wattenscheid e. V. 
 – Personalabteilung -  
Huestrasse 15 - 44787 Bochum  
oder  bewerbung@caritas-bochum.de (Dateigröße max. 8 MB) 
 
Telefonische Auskunft und Vorabinformationen sind möglich unter:  
0234 9642217 (Frau Walter) 


