
 

Die Katholische Erwachsenen- und Familienbildung im Bistum Essen gGmbH sucht für ihre 

Einrichtungen in Oberhausen und Mülheim an der Ruhr zum nächstmöglichen Termin einen 

hauptamtlichen 

Diplom-Pädagogen (m/w/d) 

 

mit einem Beschäftigungsumfang von 19,5 Stunden pro Woche. 

Die Katholische Erwachsenen- und Familienbildung im Bistum Essen gGmbH (KEFB) ist Trägerin der 

Familienbildungsstätten und des Diözesanbildungswerks im Bistum Essen. In Oberhausen und 
Mülheim an der Ruhr ist sie mit zentralen und dezentralen Bildungsangeboten vor Ort vertreten.  

Wenn Sie Freude an der Bildungsarbeit mit Erwachsenen haben, gern die vielfältigen Fragen des 

Lebens und nach Gott wachhalten, kreative und innovative pädagogische Konzepte erarbeiten und 

vor dem Hintergrund der Diversität Menschen bei ihren Lernprozessen begleiten wollen, dann 
freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. 

 

Was Sie erwartet: 

• Mitarbeit in einem kreativen und offenen Team 

• Mitwirkung in Gremien von Kommune und Stadtkirche 

• Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der Bildungsarbeit in der KEFB 

• Verantwortung für das Veranstaltungsprogramm der Erwachsenenbildung 

• Bearbeitung eigener inhaltlicher Schwerpunkte, Tagungen und Projekte 

• Zusammenarbeit mit zahlreichen Kooperationspartnern 

 

Ihre Aufgaben sind: 

• Programmplanung, Gestaltung und Organisation unseres Veranstaltungsangebotes in den 

Bereichen berufliche Bildung, abschlussbezogene Bildungsarbeit sowie allgemeine 
Weiterbildung 

• Konzeptionelle Weiterentwicklung der Bildungsangebote, Planung und ggf. Durchführung 

innovativer Veranstaltungsformate unter Einbezug digitaler Medien (z.B. blended learning 
etc.) 

• Gestaltung der Kooperation mit Pfarreien, Gemeinden und weiteren kirchlichen und 
gesellschaftlichen Gruppen und Einrichtungen 

• Qualifizierung und Fortbildung Ehrenamtlicher 

• Akquise und Coaching von Referent/innen und Kursleitungen 

• Bildungsberatung von Teilnehmenden 

• Engagement und aktive Mitarbeit in Arbeitsgruppen der KEFB 

• Aktive Gestaltung des Qualitätsmanagements im Bildungsalltag 



Ihr Profil: 

• Pädagogikstudium mit Abschluss Master of Arts, Diplom oder vergleichbarer Qualifikation 

• Erfahrungen in der Erwachsenenbildung 

• Erfahrungen in der Projektarbeit 

• Netzwerkorientierung und Fähigkeit zu interdisziplinärem Arbeiten 

• Medienkompetenz, sicherer Umgang mit digitalen Medien inkl. gängiger Office-
Anwendungen 

• Gute Team- und Kommunikationsfähigkeit 

• Hohes Maß an Selbstorganisation und Eigenständigkeit 

• Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung und zur Fort- und Weiterbildung 

• Persönliche Identifikation mit den Aufgaben, Werten und Zielen der katholischen Kirche 

• Bereitschaft das Leitbild der KEFB und das Zukunftsbild des Bistums Essen mitzutragen und 
aktiv mitzugestalten 

 

Was wir bieten: 

• Ein vielseitiges, kreatives und familienfreundliches Arbeitsumfeld 

• Eine adäquate Einarbeitung 

• Eine tarifliche Vergütung und soziale Leistungen nach der kirchlichen Arbeits- und 
Vergütungsordnung (KAVO) (vergleichbar TVöD) 

• Zusatzversorgung 

• Ihr Dienstort ist Oberhausen 

• Unsere Einrichtungen sind nach dem Weiterbildungsgesetz des Landes Nordrhein-
Westfalens anerkannt und vom „Gütesiegelverbund Weiterbildung e.V.“ zertifiziert 

 

Grundlagen für die Arbeit der KEFB gGmbH sind die vielfältigen Interessen der Menschen in unserer 

heutigen Gesellschaft, die Grundsätze und Ziele der katholischen Kirche, das Leitbild der KEFB, das 

Zukunftsbild des Bistums Essen sowie das Weiterbildungsgesetzt des Landes Nordrhein-Westfalen. 

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Frauen und Männer sind ausdrücklich erwünscht. 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 31. Januar 2020 als PDF-Datei an inge.glaser@bistum-
essen.de 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. 

Katholische Erwachsenen- und Familienbildung im Bistum Essen gGmbH 

Frau Inge Glaser 

Zwölfling 16 

45127 Essen 

inge.glaser@bistum-essen.de 


