Caritasverband
2118 Oberhausen e.V.

Der Caritasverband Oberhausen e. V. ist Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche und in verschiedensten
Feldern der sozialen Arbeit aktiv. Zu diesen gehdren insbesondere Dienste fiir Kinder, Jugendliche, Familien und
Senioren sowie ambulante und stationare Einrichtungen fir Menschen mit unterschiedlichsten Formen von
Beeintrachtigung. Auf Basis von Satzung und Leitbild unseres Verbandes sind insgesamt rund 440 hauptamtliche
Mitarbeiter(innen) in diesen Aufgabenfeldern tatig.

Fur unsere Einrichtung Ambulantes Wohnen und Beschéftigung, Bereich ,Ambulant Betreutes Wohnen fir
Menschen mit einer geistigen Beeintrachtigung” suchen wir ab sofort auf Teilzeitbasis (50-75%) einen
erfahrenen und motivierten

Erzieher / Heilerziehungspfleger / Krankenpfleger ( w/m/d)

Was Sie tun
= Individuelle Férderung, Anleitung und Unterstiitzung unter Berilicksichtigung der Zielvorgaben im IHP
Begleitung und Unterstiitzung im sozialen und hauslichen Umfeld
Krisenintervention
Erstellung von Hilfeplanen
Unterstltzung bei Antragsstellung
Dokumentation in Vivendi
Bereitschaft zur Durchfihrung von Gruppenangeboten

Was Sie mitbringen
= Abgeschlossene Berufsausbildung als Erzieher/Heilerziehungspfleger oder Krankenpfleger
=  Einflhlungsvermogen fir Menschen mit einer geistigen Behinderung / komorbiden Stérung
= Erfahrung in der Arbeit mit dieser Zielgruppe
= Kommunikationsfahigkeit und Teamgeist, Fairness und Respekt im Umgang mit anderen Menschen
Flexibles und selbststandiges Handeln
Flexibilitat in der Arbeitszeitgestaltung
PC-Kenntnisse
Identifikation mit dem Leitbild des Caritasverbandes Oberhausen e. V. und den Werten der kath. Kirche

Was wir [hnen bieten
= Ein abwechslungsreiches und vielseitiges Aufgabengebiet
= Ein fachlich sehr kompetentes, engagiertes und freundliches Mitarbeiterteam
= Eine durch Teamarbeit gepragte Arbeitsatmosphare mit vielfaltigen Gestaltungsmaglichkeiten
= Umfangreiche und intensive Einarbeitung sowie fachliche Begleitung durch die Teamleitung
= Mitwirkung an der konzeptionellen Weiterentwicklung
= Eine befristete Stelle als Schwangerschaftsvertretung
=  Fortbildung und Supervision
= Vergitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit betrieblicher
Altersvorsorge
= Eine verginstigte Fahrkarte (Firmen Ticket) fur die Nutzung des VRR

Fur weiterfihrende Informationen steht Ihnen Herr Emschermann unter der Telefonnummer 0163/8808660 gerne
zur Verfugung.

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender Qualifikation und persoénlicher
Eignung vorrangig bertcksichtigt.

Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf Ilhre Bewerbung, die wir selbstverstandlich vertraulich behandeln.

Wie Sie sich bewerben
Mehr online, weniger schriftlich:
Bewerben Sie sich bitte bis zum 29.02.2020 unter Angabe der Kennziffer > AWBGB41<
bevorzugt per E-Mail an: schriftliche Bewerbungen richten Sie bitte an:
bewerbung@caritas-oberhausen.de, Caritasverband Oberhausen e. V.
Personalstelle
Lothringer Str. 60
46045 Oberhausen

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe lhres friithestmdglichen Eintrittstermins.

Bitte haben Sie Verstandnis daflir, dass wir keine p ostalischen Bewerbungen zuriick senden




