
Die St. Augustinus Gelsenkirchen GmbH ist mit rund 4.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern einer der größ-
ten Arbeitgeber in Gelsenkirchen. Zum Konzern gehören sechs Krankenhäuser, drei Senioreneinrichtungen, 
fünf Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe sowie Wohn- und Geschäftshäuser und Friedhöfe.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann senden Sie Ihre Bewerbung an die
St. Augustinus Gelsenkirchen GmbH, c/o Katholische Kliniken Emscher-Lippe GmbH
Personalabteilung
Rudolf-Betram-Platz 1, 45899 Gelsenkirchen oder an bewerbung@st-augustinus.eu
Weitere Informationen: www.st-augustinus.eu
Fachliche Fragen an Nicole Wagner, Standortleitung St. Barbara Hospital, NWagner@KKEL.de oder unter 02043 278 
16206 oder die Leitende Therapeutin Helga Losch,  hlosch@kkel.de, Rufnummer  02045 891-56202

Das bringen Sie mit:
 Eine abgeschlossene Ausbildung zum staatlich anerkannten Logopäden oder einen Hochschulabschluss im 
        Bereich Sprachtherapie
    Freude an abwechslungsreichen Aufgabenstellungen
    Ein sicheres und zuvorkommendes Auftreten im Kontakt mit Patienten und Kollegen

Für das Institut für Therapie in den Einrichtungen der Katholischen Kliniekn Emscher-Lippe 
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

befristet für 24 Monate einen

Logopäden, Sprachtherapeuten (m/w/d)
in Vollzeit

     Die Einbindung in ein kompetentes, 
multiprofessio-

         nelles Team 
 regelmäßige Besprechungen im logo-

pädischen und multiprofessionellen 
Team

     Möglichkeiten zur Fort- und Weiter-
bildung

 eine attraktive und marktkonforme 
Vergütung

 die Möglichkeit zur Teilnahme an der 
arbeitgeberfi nanzierten Zusatzversor-
gungskasse

Das dürfen Sie erwarten:Das sind Ihre Aufgaben:

 Sicherstellung einer fachlichen Beratung der 
        Behandlerteams im Rahmen von Teamgesprächen
        für die Fachbereiche Geriatrie und Neurologie
 Durchführung von behandlungseinheiten bei 
        Menschen mit Dysphagie, Dysarthrie und Aphasie
        mit Grunderkrankungen aus dem geriatrischen und 
        neurologischen Bereich
 Begleitung und Interpretation von verschiedenen
        Untersuchungen, z.B. FEES

 Die Einbindung in ein kompetentes, multiprofessio 
        nelles Team
 Regelmäßige Besprechungen im logopädischen und  
        multiprofessionellen Team
 Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung
 Eine atraktive und marktkonforme Vergütung
 Die Möglichkeit zur Teilnahme an der arbeitgeber
        fi nanzierten Zusatzversorgungskasse


