Im Bischdéflichen Ordinariat Mainz ist zum nachstmdoglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen:

Leitung der Koordinationsstelle Intervention und Aufarbeitung (sexualisierter) Gewalt (m/w/d)
Kennziffer 52 /2019

mit einem Beschéftigungsumfang von 100 %. Die Stelle ist dem Generalvikar des Bistums Mainz
zugeordnet.

Ihre Aufgaben

e Leitung der Koordinationsstelle

» Zusammenarbeit mit den Ansprechpersonen des Bistums

» Koordination aller Verfahrensablaufe im Interventionsfall

» Koordination von Beratungsstab und Aufarbeitungsgremium

» Zusammenarbeit mit externer Expertise (Fachstellen, Institute, Hochschulen)

» Vorbereitung und Begleitung von Aufarbeitungsprojekten

» Vertretung des Bistums Mainz in Angelegenheiten der Intervention und Aufarbeitung in der
Offentlichkeit

e QM-orientierte Weiterentwicklung von Intervention und Aufarbeitung

e Zusammenarbeit mit der Koordinationsstelle Pravention zur Weiterentwicklung der
Praventionsarbeit

Ihr Profil

« abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der Fachrichtung Péadagogik, Soziale Arbeit,
Psychologie oder vergleichbare Qualifikationen

« Erfahrung in eigenstandigem Arbeiten in vergleichbaren Aufgabenfeldern

« fachliche Kenntnisse in der Interventionsarbeit

* Zusatzausbildung oder Erfahrung in der Beratungsarbeit

« ein hohes Mafl3 an Empathie, Sensibilitdt und Verschwiegenheit

» emotionale Stabilitat

« ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

« zur Erfillung der Aufgabe im kirchlichen Kontext ist eine hohe Identifikation mit den Aufgaben, Zielen

und Werten der katholischen Kirche erforderlich.

Wir bieten Ihnen

* eine verantwortungsvolle und vielseitige Aufgabe sowie einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz

« die Moglichkeit zur beruflichen Fort- und Weiterbildung

* Vergltung, zusatzliche Altersversorgung und sonstige Sozialleistungen nach der
Arbeitsvertragsordnung des Bistums Mainz (AVO) in Verbindung mit dem Tarifvertrag des 6ffentlichen
Dienstes (TV6D EG 13).

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Schriftliche Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen richten Sie bitte unter Angabe der o. a.
Kennziffer bis zum 31.07.2019 an:

Bischofliches Ordinariat, Personalverwaltung, Postfach 15 60, 55005 Mainz

Mail: personalverwaltung@bistum-mainz.de




