
                                                                      
 

Der Caritasverband Oberhausen e. V. ist Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche und in verschiedensten 
Feldern der sozialen Arbeit aktiv. Zu diesen gehören insbesondere Dienste für Kinder, Jugendliche, Familien 
und Senioren sowie ambulante und stationäre Einrichtung en für Menschen mit unterschiedlichsten Formen von  
Beeinträchtigung. Auf Basis von Satzung und Leitbild unseres Verbandes sind insgesamt rund 440 
hauptamtliche Mitarbeiter(innen) in diesen Aufgabenfeldern tätig. 
 

Für unsere Einrichtung Familie, Bildung und Beratung, Bereich EB suchen wir zum 01.09.2019 erfahrene 
und motivierte  
 

Pädagogische Betreuungskraft (w/m/d) 

 

auf Teilzeitbasis (6 bis 15 Std./Woche), Werkstudenten  
 

Was Sie tun 
 Durchführung von LRS Fördergruppen an Oberhausen Grundschulen, 2. und 3. Klasse 
 Elternberatungsgespräche von Schülerinnen und Schülern mit LRS  
 Erstellung von individuellen Förderplänen und Beobachtungsbögen in Zusammenarbeit mit den 

jeweiligen LRS-Beauftragten der jeweiligen Grundschule 
 Pädagogischer Austausch über die Lernfortschritte der Kinder mit Lehrern und Eltern 

 
Was Sie mitbringen 

 Höheres Fachsemester, Bachelor Studium in  Soziale Arbeit -Sozialpädagogik, 
Erziehungswissenschaften,  Lehramt  

 Erfahrung in der Durchführung von schulischer Lernförderung mit Grundschulkindern  
 teamorientierte Arbeitsweise mit einer kooperativen und wertschätzenden Haltung 
 Bereitschaft zur internen Fortbildung und der Arbeit nach konzeptionellen Vorgaben im 

Nachmittagsbereich an mindestens zwei Tagen in der Woche 
 Verantwortungsbewusstsein, Selbstständigkeit, Einfühlungsvermögen und Engagement 
 Führerschein Klasse B und Einsatz des privates PKW`s 
 interkulturelle Kompetenz 
 Identifikation mit dem Leitbild des Caritasverbandes Oberhausen e. V. und den Werten der kath. Kirche 

 
Was wir Ihnen bieten 

 eine interessante und vielschichtige Aufgabe 
 ein fachlich sehr kompetentes, engagiertes und freundliches Mitarbeiterteam 
 eine durch Teamarbeit geprägte Arbeitsatmosphäre mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten 
 umfangreiche und intensive Einarbeitung sowie fachliche Begleitung 
 vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Schule/Schulleitung als Kooperationspartner 
 Mitwirkung an der konzeptionellen Weiterentwicklung 
 eine zunächst befristete Stelle 
 Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit betrieblicher 

Altersvorsorge und eine vergünstigte Fahrkarte (FirmenTicket) für die Nutzung des VRR 

Für weiterführende Informationen steht Ihnen Frau Piasecki unter der Telefonnummer 0173 / 38 93 690 gerne 
zur Verfügung. 
 

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender Qualifikation und persönlicher 
Eignung vorrangig berücksichtigt.  
 

Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, die wir selbstverständlich vertraulich behandeln. 
 

Wie Sie sich bewerben 
Mehr online, weniger schriftlich: Bewerben Sie sich bitte unter Angabe der Kennziffer FBEB bis zum31.07.2019  
 

per E-Mail an:        schriftlich an: 
bewerbung@caritas-oberhausen.de     Caritasverband Oberhausen e.V. 
         Personalstelle 
         Lothringer Str. 60 
         46045 Oberhausen 
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins.  

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir keine postalischen Bewerbungen annehmen. 

mailto:bewerbung@caritas-oberhausen.de

