
 

 

  
 
 
 

 
 
 

ab sofort, unbefristet, eine/n 

 Abteilungsleiter/in 
 

Referenznummer: 800-2018-03-15-GST 
 

mit einem Beschäftigungsumfang von 100%, dies entspricht derzeit 39 Wochenstunden. 
 

Der KiTa Zweckverband ist Träger von 267 katholischen Tageseinrichtungen für Kinder im 
Bistum Essen und zählt rund 3.000 Mitarbeiter/innen. Der Verband ist eine öffentliche 
juristische Person in der Kirche und Körperschaft des öffentlichen Rechts sowie anerkannter 
Träger der freien Jugendhilfe nach § 75 Abs. 3 SGB VIII. 
 

Ihr Auftrag: 

 Fach- und Dienstaufsicht und administrative Leitung von rund 50 Einrichtungen 

 Personalverantwortung für die Mitarbeiter/innen in den Einrichtungen 

 Steuerung der strategischen Weiterentwicklung der Einrichtungen und des Verbands 

 Vertretung und Repräsentanz des Verbands auf kommunaler und Landesebene 

 Wahrnehmung und Vertretung von Interessen und Positionen der katholischen Kirche im 
Bistum Essen 

 Berichterstattung und Aufbereitung von Sachverhalten für die Geschäftsführung 

 Selbstständiges und stilsicheres Verfassen von Vorlagen, Stellungnahmen, Gutachten 
und Rundschreiben 

 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der Betriebswirtschaft, 
Rechtswissenschaften, (Wirtschafts-)Pädagogik oder vergleichbare Qualifikation 

 Einschlägige und umfassende Führungserfahrung 

 Kenntnisse über kirchliche Strukturen, innere Verwaltungsabläufe und die Struktur von 
Kindertageseinrichtungen sind wünschenswert 

 Kenntnisse der Sozial- und Jugendhilfepolitik auf Bundes- und Landesebene 

 Erfahrung in Projektmanagement sowie Organisation und Steuerung von Prozessen 

 Themen- und professionsübergreifendes sowie analytisches Denken und Handeln 

 Strategisch-konzeptionelle Stärke, Kommunikationsstärke, Innovationskraft und 
Verhandlungsgeschick 

 Identifikation mit den Zielen der katholischen Kirche 
 

Ihr Gewinn: 

 Interessanten, abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Aufgabenbereich bei 
einem großen freien Träger von Kindertageseinrichtungen 

 Vergütung nach der kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO NW) 

 Verkehrsgünstige Lage des Arbeitsplatzes in der Essener Innenstadt 

 Große Dienstgemeinschaft mit Raum für berufliche und persönliche Entwicklung 
 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bis zum 16.04.2018 per E-Mail an  

bewerbungen@kita-zweckverband.de 

(bitte alle Bewerbungsunterlagen in einer pdf-Datei zusammenfassen). Bitte fügen Sie Ihrer 
Bewerbung die o. g. Referenznummer und unseren Bewerbungsbogen bei, den Sie auf 
unserer Homepage unter „Stellenangebote“ finden. Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne 
unter 0201 8675336-05 zur Verfügung. 

Zweckverband Katholische Tageseinrichtungen für Kinder im Bistum Essen 
Postfach 10 43 51, 45043 Essen 

Zweckverband 

Katholische Tageseinrichtungen  
für Kinder im Bistum Essen 

 


