
 
 
 
Im Bischöflichen Generalvikariates Münster ist  zum 01.08./01.09.2018 die Stelle einer/eines 

 
Projektleiterin/Projektleiters 

Arbeits- und Gesundheitsschutz 
 
zu besetzen. 
 
Zu den Aufgaben dieser neuen Stelle (Beschäftigungsumfang 100 %) gehört der Aufbau eines 
betrieblichen Arbeitsschutzmanagements (AMS – Arbeitsschutz mit System einschließlich 
Gesundheitsschutz) im Bistum Münster, zunächst mit Schwerpunkt im Bischöflichen 
Generalvikariat. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, wenn Sie neben einem abgeschlossenen Studium (Ingenieur-
Studium, z.B. für Sicherheits- und Gebäudemanagement bzw. Betriebswirtschaft oder Wirtschafts-
wissenschaften) folgende Voraussetzungen mitbringen: 
 
 Praktische Kenntnisse und Erfahrungen im Projektmanagement 
 Erfahrungen mit Gesundheitsthemen 
 Gute IT- Anwenderkenntnisse 
 Moderations-, Präsentations- und Überzeugungsfähigkeit 
 Kommunikationsfähigkeit, Organisations- und Entscheidungsfähigkeit 
 Konzeptionelles Denken 
 eine persönliche Lebensführung, die den Grundsätzen der katholischen Kirche entspricht. 

 
Wir suchen eine/n engagierte/n Bewerber/in, die/der sich den vielfältigen Herausforderungen im 
kirchlichen Dienst stellen will. 
 
Die Vergütung erfolgt nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (vgl. TVöD) 
entsprechend der geforderten Qualifikation und Verantwortung der Aufgabe. 
 
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Frauen und Männer sind ausdrücklich erwünscht. 
 
Alle katholischen Bewerber/innen, die sich mit den Grundsätzen und Zielen der katholischen 
Kirche identifizieren, richten ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung bitte bis zum 02.03.2018 an: 
 
 
Bischöfliches Generalvikariat Münster 
Abteilung 610 - Personal, Organisation und Zentrale Dienste - 
48135 Münster 

 


