
 

 

  

 
 
 

 
ab 01.03.2017, 

zunächst befristet, eine/n 
 

Referentin / Referenten 
für Personalentwicklung und Fortbildung 

 
in der Geschäftsstelle in Essen mit einem Beschäftigungsumfang von 75% - 100%, dies 
entspricht derzeit 29,25 - 39 Stunden pro Woche.  
 
Der KiTa Zweckverband ist Träger von 269 katholischen Tageseinrichtungen für Kinder 
im Bistum Essen. Der Verband ist eine öffentliche juristische Person in der Kirche und 
Körperschaft des öffentlichen Rechts sowie anerkannter Träger der freien Jugendhilfe 
nach § 75 Abs. 3 SBG VIII. 
 
Ihr Auftrag: 

 Mitwirkung bei verschiedenen strategischen Initiativen 

 Verantwortung für die Konzeption, Umsetzung und Weiterentwicklung von 
Personalentwicklungsmaßnahmen 

 Kompetente Beratung der Mitarbeitenden und Führungskräfte in allen Fragen der 
Personalentwicklung (PE) 

 Ausgestaltung bestehender und neuer PE-Instrumente sowie deren Implementierung 

 Leitung, Planung, Betreuung und Umsetzung von Trainingsmaßnahmen 

 Verantwortung für die Erstellung des jährlichen Fortbildungsprogramms 

 Mitverantwortung für den wirtschaftlichen Einsatz von Mitteln und Ressourcen 

 Kontinuierliches Monitoring von Qualität und Wirksamkeit umgesetzter Maßnahmen 
sowie stetige Steigerung der (Kosten-)Effizienz 

 
Ihr Profil: 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Pädagogik, Psychologie, 
Betriebswirtschaft oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Berufserfahrung im Projektmanagement sowie in der strategischen 
Personalentwicklung 

 Gute rhetorische und sprachliche Fähigkeiten in Wort und Schrift 

 Moderations- und Kommunikationsfähigkeit 

 Zuverlässigkeit, Belastbarkeit und ein selbstständiger Arbeitsstil 

 Identifikation mit den Zielen der katholischen Kirche 
 
Ihr Gewinn: 

 Interessanten, abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Aufgabenbereich bei 
einem großen freien Träger von Kindertageseinrichtungen 

 Vergütung nach der kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO) 

 Verkehrsgünstige Lage des Arbeitsplatzes in der Essener Innenstadt 

 Große Dienstgemeinschaft mit Raum für berufliche und persönliche Entwicklung 
 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bis zum 30.01.2017 per E-Mail an bewerbungen@ 
kita-zweckverband.de (bitte alle Bewerbungsunterlagen in eine pdf-Datei 
zusammenfassen). 
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