
Das bringen Sie mit: 

Die Einstellungsvoraussetzungen richten sich nach 
§ 44 Abs. 4 Hochschulgesetz NRW (HG) sowie § 45 
der Verordnung über die Laufbahnen der 
Beamtinnen und Beamten im Land Nordrhein-
Westfalen (LVO). 
 
Erforderlich sind: 
 

• ein abgeschlossenes Universitätsstudium 
(Diplom oder Master) in katholischer Theologie 
mit überdurchschnittlichem Ergebnis, 

• eine Promotion in Theologie 
(Dr. phil./Dr. theol.),  

• Bereitschaft zur interdisziplinären Arbeit. 
 
Darüber hinaus sind wünschenswert: 
 

• (hoch-)schuldidaktische Erfahrungen, 
• Erfahrungen im Bereich Diagnose und 

Förderung, Erfahrungen in Studien-
koordination, Hochschulselbstverwaltung. 

 
Ihre Aufgaben: 

Es handelt sich hier um eine Stelle im Institut für 
Katholische Theologie der Fakultät 
Humanwissenschaft und Theologie der TU 
Dortmund. 
 
Zu Ihren (zentralen) Aufgaben gehört die 
selbständige Lehre im Umfang von 9 SWS mit dem 
Schwerpunkt Diagnose / Förderung und 
Systematische Theologie. 
 
Darüber hinaus gehören: 
 

• Verantwortlichkeit für das Modul / 
Themenbereich „Diagnose und Förderung“ 

• Mitarbeit in Studienkoordination und 
Akkreditierung von Studiengängen 

• Mitarbeit in der Hochschulselbstverwaltung 
 

zum Aufgabenbereich. 
 
 

 
Die Stelle bietet die Möglichkeit zur wissen-
schaftlichen Qualifikation (Habilitation). 
 
Die Technische Universität Dortmund will den 
Anteil von Frauen in der Fakultät 
Humanwissenschaften und Theologie erhöhen und 
bittet daher insbesondere Frauen um ihre 
Bewerbung.  
 
Es wird darauf hingewiesen, dass die Bewerbung 
geeigneter Schwerbehinderter erwünscht ist. 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte 
mit den üblichen Unterlagen unter Angabe der 
Referenznummer B-17/16 innerhalb von vier 
Wochen nach Veröffentlichung an: 
 

Technische Universität Dortmund 
Fakultät Humanwissenschaften 

und Theologie 
Institut für Katholische Theologie 

Prof. Dr. Egbert Ballhorn 
Emil-Figge-Str. 50 
44227 Dortmund 

 
Für Rückfragen steht Ihnen Herr Prof. Dr. Ballhorn 
unter der Tel. 0231/755-2865 zur Verfügung.  
 
Dortmund, 23.11.2016 

Mit über 6.200 Beschäftigten in Forschung, Lehre und Verwaltung und ihrem einzigartigen Profil gestaltet 
die Technische Universität Dortmund Zukunftsperspektiven: Das Zusammenspiel von Ingenieur- und 
Naturwissenschaften, Gesellschafts- und Kulturwissenschaften treibt technologische Innovationen ebenso 
voran wie Erkenntnis- und Methodenfortschritt, von dem nicht nur die 33.550 Studierenden profitieren. 

 
An der Technischen Universität Dortmund  

ist  
in der Fakultät Humanwissenschaften und Theologie 

im Institut für Katholische Theologie 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle 

 
einer Akademischen Rätin / eines Akademischen Rats  

 
unbefristet zu besetzen. 

 
Die Besoldung/Entgeltzahlung erfolgt entsprechend den laufbahnrechtlichen Regelungen nach 
Besoldungsgruppe A 13 der Ämtergruppe des zweiten Einstiegsamts der Laufbahngruppe 2 LBesG NRW 
bzw. entsprechend den tarifrechtlichen Regelungen nach Entgeltgruppe E 13 TV-L. Es handelt sich um eine 
Vollzeitstelle. Eine Beschäftigung in bzw. Reduzierung auf Teilzeit ist grundsätzlich möglich. 


