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Das Katholische Datenschutzzentrum ist eine Kdrperschaft des 6ffentlichen Rechts mit Sitz in
der St. Klemens Kommende in Dortmund. Es wurde von den Erzdiézesen und Didzesen des
Landes Nordrhein-Westfalen errichtet, um einen dem staatlichen Bereich vergleichbaren
Datenschutzstandard zu gewahrleisten.

Das Katholische Datenschutzzentrum sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt

B Referenten / Referentinnen

mit einem Beschaftigungsumfang von jeweils 100%.

lhre Aufgaben:

e Unterstlitzen des Leiters bei der Datenschutzaufsicht

e Datenschutzrechtliches Beraten der di6zesanen, caritativen und gemeindlichen
Einrichtungen und sonstiger kirchlicher Dienststellen, auch durch Vortrage und
Schulungen

e Priifen der Einhaltung datenschutzrechtlicher Regelungen, auch bei Terminen vor
Ort

e Zusammenarbeiten mit den staatlichen und kirchlichen Beauftragten fiir den
Datenschutz sowie Beraten der betrieblichen Datenschutzbeauftragten

e Bearbeiten von Anfragen und Beschwerden, allgemeiner datenschutzrechtlicher
Anfragen sowie sonstiger datenschutzrechtlicher Themenbereiche

lhr Profil:

e Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Informatik, der
Rechtswissenschaften oder eine vergleichbare technische oder
rechtswissenschaftliche Qualifikation

e Sie verfiigen tber Kenntnisse und Erfahrungen im Datenschutzrecht und / oder in der
Umsetzung der Datensicherheit/ IT-Sicherheit und der einschlégigen Standards (wie
z.B. BSI-Grundschutz oder ISO 27000)

e Sie bringen Integrations,- Kooperations- und Kommunikationsvermégen mit

e Sie zeigen diplomatisches und organisatorisches Geschick

e Eigeninitiative, Integritat und Loyalitat sind fir Sie selbstverstédndlich und ein hohes
MaB an Entscheidungsvermégen und Ergebnisorientierung rundet Ihr Profil ab

e Sie identifizieren sich mit dem Glauben und den Aufgaben und Zielen der
katholischen Kirche auf der Grundlage einer aktiven Zugehdérigkeit

Es erwartet Sie:

e ein modernes Arbeitsumfeld, dessen Aufbau Sie aktiv mitgestalten werden

e eine der Verantwortung angemessene Vergiutung und soziale Leistungen nach den
Bestimmungen der Kirchlichen Arbeits- und Vergltungsordnung (KAVO) sowie eine
Zusatzversorgung

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.
Das Bewerbungsverfahren wird betreut vom Erzbischéflichen Generalvikariat in Paderborn.

Haben wir |hr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 06.10.2016.

Bewerben

Erzbischéfliches

Generalvikariat

Hauptabteilung

Personal und Verwaltung

Domplatz 3

33098 Paderborn

Tel.:05251-125 1513

Fax:05251/125-1470

Email: personalauswahl@erzbistum-paderborn.de

www.erzbistum-paderborn.de



